附件1

2026年江苏省教师发展研究课题选题指南
江苏省教师发展研究课题设重大课题和重点课题两类，申请人根据指南提供的研究领域和选题方向，结合单位性质、自身的研究基础和学术特长，坚持正确政治方向、价值取向、研究导向，认真凝练、自行拟定研究课题。研究课题名称应表述规范、准确、简洁。重大课题的选题应为教师发展的全局性、战略性问题。

一、研究领域
地方教师发展机构建设，教师教育协同创新机制，教师/校长专业发展支持体系建设，区域教师研训一体化，区域教师队伍高质量发展，乡村教师专业发展，其他关于教师/校（园）长专业发展的研究领域。
二、选题方向

根据所定研究领域，列举部分选题方向供参考。

新时代教师发展机构建设研究

新时代教师发展示范基地校建设研究

新时代职前教师教育协同创新机制研究

新时代基础教育高素质专业化教师队伍建设研究

新时代中小学幼儿园教师专业发展标准研究

新时代中小学幼儿园在职教师教育课程研究

新时代教师职后专业发展支持系统研究

新时代中小学教师团队专业发展研究

中小学、幼儿园教师课程领导力提升研究

中小学班主任专业化研究

人工智能助推教师专业发展的支持体系研究
教师专业学习共同体建设研究 
区域推进教师队伍高质量发展研究

区域推进研训评一体化创新研究

中小学校本研修支持机制研究

五育并举与教师专业发展研究

中小学教师教育质量评价研究

新课程背景下中小学教师课堂教学评价能力研究

地方课程/校本课程资源建设与教师专业发展研究

基于人工智能的教师教育课程创新研究 

育人方式变革视域下的家校共育机制研究

新时代乡村学校教研组建设研究

人工智能与教师专业发展研究

“教育强国”战略下中小学校长领导力提升路径研究

新时代基础教育扩优提质背景下校长治理能力建设研究

“五育并举”背景下学校课程规划与育人体系构建研究
“双减”政策深化实施中校长课程领导力与学校治理创新研究

县域义务教育优质均衡发展中校长专业发展机制研究

新时代教育评价改革背景下学校评价体系构建研究

党组织领导的校长负责制下的学校议事决策机制优化研究

数字化战略行动下校长数字领导力与智慧学校建设研究

人工智能赋能教育背景下校长数字化治理能力研究

智慧校园建设中校长信息化领导力与应用效能评估研究

教育数据治理视角下校长科学决策能力提升研究

现代学校制度下校长负责制与民主管理协同机制研究

家校社协同育人新格局中校长统筹协调机制研究

新时代师德师风建设中书记校长关键能力研究

核心素养导向下校长教学领导力与课堂变革研究

心理健康教育体系建设中校长顶层设计与实施机制研究

劳动教育常态化实施中校长资源整合与制度保障研究

中华优秀传统文化进校园中校长文化领导力研究

乡村教育振兴战略下乡村校长专业发展支持体系研究

城乡教育共同体建设中校长协同治理模式研究

教育家精神研究专题

（1）教育家精神与现代教育理念构建研究

（2）教育家精神与师德师风建设研究

（3）数字化时代教育家精神的传承与创新策略研究

（4）教育家精神与学生全面发展研究

（5）教育家精神在教师专业成长路径中的融合与实践研究

（6）教育家精神向教师教学实践能力转化的机制研究

（7）基于教育家精神的教师课程领导力培养研究

（8）未来教育视角下教育家精神的预见性研究

其他关于教师专业发展的重要问题研究
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